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Edito

Cheér(e)s ami(e)s, Rotarien(ne)s, Rotaractien(ne)s et Interactien(nes)s,

vos proches. C’est avec un grand enthousiasme que je vous retrouve pour cette
rentrée de septembre, le vrai début de notre année rotarienne.

Nous avons une occasion unique de la démarrer en force avec |’Université
de Rentrée, le 13 septembre. Nous aurons le privilége d’accueillir Alain Van de Poel, vice-président
international. Ce sera un moment privilégié pour échanger et nous inspirer sur ’avenir du Rotary.

Je suis convaincu qu’ensemble, avec votre détermination, nous pourrons relever les défis qui nous font
face.

En attendant, nous vous parlerons de :

« Septembre : Mois de I’Alphabétisation et de I’Education de Base. Le Rotary International ceuvre pour
[’éducation, construisant des écoles et formant des enseignants pour combattre |’analphabétisme, un droit
fondamental. Chaque action est un pas vers un avenir ol chacun peut s’instruire.

NORD [Ouest] « Les Adjoints du Gouverneur (ADG). Ce sont nos relais de proximité, renforcant la confiance et 'unité
PAS de CALAIS dans le district. Par leur présence, ils facilitent la communication et encouragent les projets communs.
SOMME

« Les heures de bénévolat. En quantifiant notre bénévolat, nous rendons visible notre engagement.
Cela démontre la puissance de notre collectif et valorise 'image de nos clubs aupres des partenaires,
renforcant notre crédibilité.

« Le Critére des Quatre Questions. Un code de déontologie essentiel, non seulement au sein du Rotary,
mais aussi dans notre vie professionnelle et personnelle.

La Journée mondiale contre la polio (24 octobre 2025)

Notre mobilisation annuelle contre la polio prend une nouvelle dimension cette année. Notre engagement est
total, inspiré par les quatre membres du district 1520 qui se sont rendus sur le terrain pour vacciner des enfants
en Cote d’Ivoire et au Pakistan. Leurs actions nous rappellent l’importance de ce combat.

Je vous souhaite une bonne lecture, une excellente reprise et un trés bon mois de septembre.

Région 14

Bien amicalement

Au Rotary, rien n'est sacré au Jean-Michel Dupire
point d’étre incapable d’adopter Gouverneur 2025-26

une meilleure facon de faire
Paul HARRIS
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LE THEME DU MOIS

Septembre : mois de alphabétisation et de ’éducation de Base

Ces deux piliers fondamentaux sont au cceur de
["action rotarienne, car ils constituent le socle de toute
société libre et prospére.

Lutter contre U'analphabétisme, c’est bien plus que

permettre de lire et d’écrire. C’est offrir a chaque

individu les moyens de s’informer, de se former, de

s’émanciper et de participer pleinement a la vie de sa

communauté. C’est aussi améliorer la santé dans les

régions défavorisées, réduire la pauvreté, favoriser
L’égalité entre les sexes, et promouvoir la paix en donnant aux enfants et aux
adultes les clés de leur avenir.

Des actions concrétes dans nos clubs

Dans notre district, plusieurs clubs se mobilisent autour de ce théeme, notamment
a travers les Dictées du Rotary. Ces événements conviviaux et ouverts a tous
ne sont pas seulement des exercices d’orthographe : ils sont surtout un moyen de
sensibiliser a 'importance de la lecture et de écriture, tout en collectant des fonds
destinés a soutenir des projets éducatifs.

Cette année, nous avons la chance de pouvoir soutenir une action emblématique :
'ultime dictée de Bruno Dewaele, champion d’orthographe originaire
d’Hazebrouck, qui se tiendra le dimanche 5 octobre 2025. Le Rotary, a travers

plusieurs clubs locaux dont Hazebrouck-Merville et ses partenaires régionaux,
sera partenaire de cet événement. Cette dictée, accessible aussi en ligne, illustre
parfaitement le role du Rotary dans la lutte contre Uillettrisme et la promotion de la
langue francaise. Elle s’inscrit dans un mouvement plus large, avec d’autres dictées
nationales ou régionales, qui contribuent a sensibiliser le public a I'importance de
I’éducation et de l'alphabétisation.

Un axe universel et prioritaire

Le Rotary ceuvre dans le monde entier pour soutenir [’éducation, en construisant
des écoles, en formant des enseignants, en distribuant des livres, ou encore en
donnant acces aux nouvelles technologies. Plus de 775 millions de personnes dans
le monde sont encore privées de compétences de base en lecture et en écriture,
dont une majorité de femmes et de jeunes filles.

C’est pourquoi chaque projet, petit ou grand, chaque dictée, chaque action de
sensibilisation ou de collecte de fonds contribue a ce combat universel.

En ce mois de septembre, soyons fiers de rappeler que nous faisons partie d’une
organisation internationale qui croit profondément que I'éducation change des
vies.

Et continuons a agir, ensemble, pour qu’aucun enfant, aucune femme, aucun
homme ne soit privé du droit fondamental de lire, d’écrire et d’apprendre.

ORGANISATION DU DISTRICT
Les Adjoints du gouverneur : Une équipe de terrain

Pourquoi et en quoi le role des adjoints du gouverneur est-il
essentiel dans 'organisation du Rotary ?

Pour le Gouverneur, les adjoints sont les contacts privilégiés des
Présidents des Clubs, agissant comme des relais de proximité essentiels. Ils
facilitent le dialogue, renforcent la cohésion et répondent rapidement
aux besoins locaux.

Quelles sont les missions principales d’un adjoint du
gouverneur ?

C’est un accompagnateur, un motivateur et un lien humain fort.

Assurer un suivi régulier, favoriser les échanges entre clubs, transmettre
les informations du Rotary International et du District, informer sur les
initiatives locales.

Quel regard portez-vous aujourd’hui sur I'impact humain de
ces fonctions dans la vie du district ?

L’impact est tres fort : la synergie ainsi mise en place instaure un lien de
confiance avec les clubs, ce qui facilite la communication, ’entraide et
méme la créativité. Des projets communs qui ne pourraient émerger
sans une dynamique de proximité.

Chaque adjoint, en étant présent sur le terrain, renforce le sentiment d’unité
dans le district, favorable a ['implication, a la motivation et méme la
pérennité des clubs.

Cependant, cette dynamique de proximité nécessite également une
vigilance constante pour prévenir les conflits et leurs conséquences,
telles que des démissions. En lien avec le Gouverneur, ils anticipent les
tensions, favorisent un climat de dialogue, contribuent a la pérennité et a
la vitalité des clubs.

Pour notre district,

8 adjoints du gouverneur
accompagnent les clubs tout
au long de I'année,

Chacun est nomme par le
gouvemeur pour 1 an,

: 3 Fablenne
nomination renouvelable 2 DEWAELE
fois. Flandre
Ils ont la charge d'une zone Audomarois

géographique regroupant
plusieurs clubs, et assurent un
lien privilégié entre ceux-ci et
le gouverneur.

Pour cette année, 3 nouveaux
ADG ont été nommes.

Pour Flandre Audomarois,

Mer du Nord et Lille Métropole

Jean Luc Christophe Guillaume
BRIOIS DUPONT MORLET
Métropole Somme Mer du nord
Sud

Dominique Jean Renaud Valerie
ROGER LOURETTE LOUIS POLVECHE
Cote d'opale Artois Lille Métropole




Les groupes de clubs

- Aire sur La Lys
- Armentiéres Métropole

- Armentiéres Val-de-Lys

- Arras - Annezin Bas Pays - Boulogne Céte d’Opale - Bailleul Yser Lys

- Arras Coeur d’Artois - Béthune - Boulogne Littoral - Cassel Wormhout en Flandre
- Arras Vauban - Béthune Artois - Boulogne-sur-Mer - Saint Omer

- Bapaume - Béthune Brunehaut - Hardelot Plage Environnement - Hazebrouck Merville

- Hesdin 7 Vallées Ternois - Bruay la Buissiére - Le Touquet Canche Authie - Nieppe

- Saint-Pol-sur-Ternoise - Noeux Soleil de I’Artois - Le Touquet Montreuil Berck
- Pays de Montreuil-sur-Mer - Abbeville

- Lille Colysée - Ardres Audruicq Guines - Wimereux Baie-St-Jean - Amiens

- Lille Lesquin - Bergues - Amiens Cathédrale

- Lille Ouest - Bourbourg Gravelines Rives - Bully Cceur de Gohelle - Amiens les Trois Vallées

- Lille Porte des Flandres del'Aa - Carvin Hauts de France - Amiens Vallée de Somme

- Lille Septentrion - Calais - La Bassée les Weppes - Doullens Auxi Val d’Authie

- Lille Sud - Dunkerque - Lens Liévin - Péronne

- Lille Vauban - Dunkerque Horizons - Lens Louvre - Rue Baie de Somme

LE DEFI DU DISTRICT

Le bénévolat, une force invisible a rendre visible !

Nous le savons tous ; le mois de septembre est généralement le moment L’obtention de financements publics ou privés.

des bonnes résolutions... et pourquoi pas un défi collectif pour notre o Sécuriser juridiquement : d’un point de vue fiscal, cela atteste
district ? du caractére désintéressé de nos clubs.

Et si nous comptions toutes nos heures rotariennes ? « Fierté et reconnaissance : montrer, chiffres a l’appui, notre
Celles de nos réunions*, de nos actions, de nos projets... Bref, toutes impact collectif.

ces heures ou nous mettons notre énergie, notre temps et notre cceur au  Comment s’y mettre ?

service des autres.  Chaque club nomme un bindme “référent bénévolat valorisé”.

Imaginons : avec seulement 1.000 heures par club, nous représenterions  « Ce bindme comptabilise les heures au fil des mois.
I’équivalent de 34 emplois temps plein. Une véritable petite PME  « Nous mettons en commun les résultats en décembre et en juin.
solidaire, avec des membres unis pour faire le bien !

Pourquoi ca vaut le coup ? Alors, on se lance le défi ensemble ?
« Valoriser nos clubs : mettre en lumiére la puissance humaine qui
anime nos actions. Le bénévolat, c’est notre richesse... faisons-la rayonner !
o Convaincre des partenaires : Ueffet volume peut peser dans * Hors repas, sauf si cumulés avec une conférence ou une action
Le Rotary International repose sur cinq valeurs fondamentales qui « Diversité : la richesse des différences est valorisée.

guident nos actions : o Intégrité : une éthique personnelle et professionnelle est exigée.

» Service : les membres agissent pour le bien de l"humanite. « Leadership : les membres montrent ['exemple et mobilisent les

« Camaraderie : elle renforce les liens entre Rotariens. communautés.

Ce qui nous distingue :

« Une approche multidisciplinaire : nous abordons les problemes avec e« Une action responsable : notre passion et notre persévérance produisent
originalité et efficacité. des changements durables.

« Une vision atypique : nous misons sur les qualités de leader et 'expertise « Un impact a la fois local et global grace a nos membres issus des quatre
des hommes et des femmes pour résoudre les problématiques sociétales. coins du monde.

« Si la vie professionnelle d’une personne est honnéte, il y a de grandes chances que sa vie personnelle le soit aussi. » P. Harris

Evoqué pour la premiére fois par Herbert TAYLOR en 1932, le Critére des 4 questions a été adopté par le Rotary International n 1943.

o Est-ce vrai ?

o Est-ce juste ?

« Est-ce source de bonne volonté et d’amitié
« Est-ce équitable et bénéfique pour chacun ?

Il s’agit la d’un véritable Code de déontologie et de discernement qui engage tout Rotarien a étre intégre, observer une éthique personnelle et
professionnelle irréprochable, traiter autrui avec équité et respect et ne rien faire qui puisse ternir la réputation du Rotary.

C’est la l'idéal de vie auquel les Rotariens ont tous adhéré et qu'ils défendent avec fierté.



LUTTE CONTRE LA POLIO

24 octobre 2025 : Le compte a rebours est lancé pour
la Journée mondiale contre la Polio !

L’été marque chaque année un nouveau départ pour notre district... et
aussi pour la coordination Polio !

En ce mois de rentrée, il est temps de préparer activement la Journée mondiale
contre la Polio qui aura lieu le vendredi 24 octobre 2025.

Pourquoi se mobiliser ? Parce que la polio n’est pas encore éradiquée. Malgré
des décennies d’efforts, le virus circule encore au Pakistan et en Afghanistan,
et de nouvelles flambées apparaissent, dues a des souches mutantes. Pour atteindre
l’objectif mondial d’'un monde sans polio en 2027, il faut vacciner 400 millions
d’enfants chaque année. C’est un défi titanesque, amplifié cette année par les
incertitudes géopolitiques et financiéres.

Et pourtant, le Rotary ne baisse pas les bras : lors de la Convention internationale
de Calgary, un nouveau plan de financement de 450 millions de dollars a été
annoncé pour les trois prochaines années, en partenariat avec la Fondation Gates
et d’autres acteurs majeurs.

Alors, a nous, clubs du district 1520, d’étre a la hauteur de cet engagement
mondial !

Pourquoi 2025 est une année exceptionnelle pour notre district

Cette année, quatre rotariens du district 1520 ont participé a des missions de
vaccination sur le terrain :

» Trois en Cote d’lvoire
« Une au Pakistan, dans les derniéres zones d’endémie.
Un fait rare, remarquable et profondément inspirant.
Par respect et solidarité avec leur engagement, mobilisons-nous !

Ces rotariens sont préts a venir témoigner dans vos clubs, animer une soirée
ou un événement pour sensibiliser et faire vivre de U'intérieur ce combat contre la
maladie. Invitez-les !

Comment agir pour le 24 octobre ?

Le site du Cercle PolioPlus met a disposition plus de 40 idées d’actions réalisables
par tous : concerts - marches ou marathons - tournois de golf - plantations de
tulipes - animations publiques - diners ou conférences caritatives...

Exemple inspirant :

L’année derniére, le club de Sanary-Bandol-Ollioules a monté un stand sur le
port de Sanary le dimanche suivant le 24 octobre.

Le matériel était tout trouvé avec les affiches, les tee-shirts, les casquettes
et les oursons. 5 a 6 Rotariens allaient a la rencontre des passants : «
Savez-vous qu’avec 1 euro on peut vacciner 6 enfants contre la polio ? »

La plupart de nos interlocuteurs découvraient ainsi le role primordial du Rotary
dans cette campagne mondiale de vaccination dont ils ne soupconnaient pas
’existence.

Rotary @ :@\\V
i

En quelques heures, plusieurs
centaines de personnes ont été
approchées et ont découvert
[’action phare du Rotary. 1500 euros
ont été collectés, soit I’équivalent
de la participation annuelle d’un
club de 40 membres au fonds
PolioPlus.

JOURNEE
MOND!ALE
CONTRE

cA PLIO
24 OCTOBRE
Rotary rotfo

Cet exemple démontre qu’il est
aussi possible, sans trop mobiliser
de moyens, d’organiser une action
simple et efficace, pour renforcer
notre visibilité et notre impact
aupres du grand public.

Alors pourquoi ne pas imaginer
au sein de chaque club une action aussi modeste soit-elle, afin d’élargir notre
mobilisation et d’accentuer notre message d’espoir ?

Chaque action est un message d’espoir, de solidarité, de visibilité.
Et chaque club peut participer a sa manieére.

« Inspirez-vous ici : Actions - Cercle PolioPlus

« Et partagez la votre : Partagez vos actions ! - Cercle PolioPlus

A ne pas manquer : la Convention « En finir avec la polio »

Rendez-vous le 26 septembre 2025 a Bruxelles pour la 3e édition de la
Convention « En finir avec la polio » :

Témoignages, innovations scientifiques, casquettes rouges et nounours Polio seront de
la partie !

rotary-fusion-summit.org/fr/program
Ensemble, offrons un monde sans Polio aux enfants

Le Rotary a lancé ce combat en 1979. Il a permis de réduire de 99,9 % les cas de
polio dans le monde, mobilisé plus de 2,1 milliards de dollars et vacciné prés de
3 milliards d’enfants.

Mais il reste 0,1 %. Le plus dur. Le plus crucial.
Alors, agissons ensemble, tout de suite.
Faisons du 24 octobre une date inoubliable dans notre district.

Contactez |’équipe Polio du district pour toute idée, aide logistique ou
animation dans votre club.

Et retrouvons-nous tous le 24 octobre, unis autour de ce combat emblématique
du Rotary !

UNIS POUR

UNIVERSITE de RENTREE
Le 13 Septembre 2025

Au Palais des Congres, Le TOUQUET PARIS FLAGE

o

Avec la participation exceptionnelle du
VICE-PRESIDENT 2025-26 du ROTARY INTERNATIONAL

« Le Chemin vers une Croissance Positive et des Succés Durables »

Lien d’inscription pour ’université de rentrée => https://rotaryd1520.org/fr/agenda/show/50606



https://cerclepolioplus.org/actions/
https://cerclepolioplus.org/partager/
https://rotaryd1520.org/fr/agenda/show/50606

